
2022年学生相談室だより
臨時号では「セクシュアルマイノリティ」について特集しています！

（通号175号）

セクシュアリティとは？
その人の性のあり方のことで、様々な要素から構成される。
社会や制度、家族などから押し付けられるものではない。

①からだの性/生物学的性
（biological sex）

遺伝子、性染色体、内・外性器、性ホ
ルモンの状態等から判断。

単純な「男性」「女性」の2分類
ではなく、様々なパターンがある！

②こころの性/性自認
（gender identity）

自分が思う、自分の性！

「自分は女性」「自分は男性」
「どちらでもある」「わからない」

「決めたくない」「その時々」…

③好きになる性/性的指向
（sexual orientation）

いろいろな「好き」！
・ホモセクシュアル（同性愛）
・ヘテロセクシュアル（異性愛）
・バイセクシュアル（両性愛）
・アセクシュアル（無性愛）
・パンセクシュアル（全性愛）…

④表現する性/性表現
（gender expression）

自分の性をどのように表現する？
呼び方は？…私？俺？僕？それとも？
髪型は？…ショート？ロング？
服装は？…スカート？パンツ？
振舞は？…たくましい？おしとやか？

自分らしさを大切に！

男性にもさまざま
な体がある

女性にもさまざま
な体がある

男 女
どちらでもある

どちらでもない

男 女
どちらもある

どちらもない
男 女

どちらでもある

どちらでもない

性のあり方はとても です！一人一人違います。
自分のセクシュアリティを考えてみよう！

ＬＧＢＴQ＋とは？

Ｌ（レズビアン）、Ｇ（ゲイ）、Ｂ（バイセクシュアル）、Ｔ（トランス
ジェンダー）、Q（クエスチョニング） 、 +（プラス）の頭文字を併せた言
葉です。 広い意味では、セクシュアルマイノリティの人たちを総称する時に使われ
ることもあります。

日本国内のセクシュアルマイノリティ人口の割合

日本人の左利きの割合 約11％
日本人のAB型の割合 約9％
日本人の20代の割合 約10.3％

％
電通ダイバーシティ・ラボ（2020）… 8.9％
博報堂DYグループLGBT総合研究所（2019）… 10.0％
「働き方と暮らしの多様性と共生」研究チーム（2019）… 8.2%
日本労働組合総連合会（2016）… 8.0％
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ＬＧＢＴQ＋と東京五輪・パラリンピック
基本コンセプトの1つは でした！

世界中で大きな議論となり，様々な反応がありました。
国際社会で性の多様性の理解が進む中，「身体」を使って競う

スポーツ界の理解や対応は遅れていると言われています。
人権や公平性を考慮したルール作りが求められます。

｢さまざまなセクシュアルマイノリティについて、
知る。考える。9th 」

1月17日（月） ～ 2月21日（月）

1月19日（水）13:30～15：00

講師 杉山文野 氏 トランスジェンダー、JOC理事
NPO法人東京レインボープラウド共同代表理事

会場 オンライン（Zoomによるリアルタイム配信）
申込先 campuslifeseminar.uketsuke.ou@gmail.com

場所 岡山大学附属図書館（津島キャンパス） 1Ｆロビー

講演会

セクシュアルマイノリティ啓発に関するオリジナルパネルや、学生相談室ピアサポーター
学生が作成した、カラフルでわかりやすいポップをつけた関連図書を多数展示します！

できることから始めよう!
性のあり方はその人の一部分で、誰もが何かのマイノリティです。自分と周り

の人と社会の多様性を認めていくために、できることから始めてみませんか？

 他人の「好き」も大切にしよう
 「ふつう」や「常識」という言葉を疑ってみよう
 「彼/彼女/旦那/奥様」ではなく「恋人/パートナー/つれあい」など、性別

に関係なく使える言葉を使ってみよう
 セクシュアルマイノリティの基礎知識を、友人や家族に話してみよう
 セクシュアルマイノリティな人が出てくる映画やドラマを見てみよう

カミングアウトは繊細な問題です。あくまで選択肢の一つで、本人が決め
ることが大切です。周りの人が強要したり、勝手に秘密を漏らすこと（アウ
ティング）は絶対にダメです。
もし、カミングアウトをされたときには、きちんと話を聞いて、「話してくれて

ありがとう」を伝えましょう。また、困っていることや希望することがあれば聞
きましょう。どうしても自分で抱えきれない時や困った時は、カウンセラーや
秘密を守れる人に相談しましょう。

カミングアウト

津島地区：「学生相談室」
■場所：一般教育棟Ｃ棟1階
■時間：10:00～12:00、13:00～17:00
■曜日：月曜～金曜
■電話：086(251)7169（受付）
■メール：nayami@cc.okayama-u.ac.jp

鹿田地区：「鹿田相談室」
■場所：医学部記念会館3階
■時間：10:00～13:00、14:00～17:00
■曜日：火曜、木曜のみ
■電話：086(251)7169（津島の受付と同じ）
■メール：nayami-2@cc.okayama-u.ac.jp

学生相談室（鹿田相談室も）では、新型コロナ感染拡大防止の観点から、

対面での相談だけでなく、電話やZoom、メールでの相談も行っています。

New Family 
～新しいかぞくのカタチ～

企画展
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